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Former SIU President Delyte W. Morris saw the university as 
a resource:  an educational  resource for  the young  people of 
Southern Illinois, a service resource for the communities and 
people of  the area,  a  research  resource  for  scholars. Despite 
technological advancements, books remain the basic informa­
tion  resource  of  the  University.  Join  the  Two  for  Two 
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Operating on $17.1 million less than 
it had requested, the University raises tuition 
and has concerns about the years ahead. 
by Laraine Wright 
2  Alumnus 
WHEN A  KOALA bear named JoJo died on  campus this fall, thousands of  children felt  his loss. 
So did students  in SIUC's Department of  Radio­
Television. 
JoJo died  not from  lack of  love, but  from lack 
of  funds. He was  the main character  in a  half­





JoJo & Friends Club offered good­quality  enter­
tainment to  viewers and  hands­on experience  to 
students. But  University­wide budget  cuts have 
brought an  end to  new episodes of  the popular 
program. 
Across campus, students  and employees face 
daily  reminders of  a Fiscal  Year 88 state  appro­
priation  that is  almost S3 million less  than last 
year. The  University began  the year on July  1 
with $113­8 million, some $17 million below 
what  i t  had asked for  (See Chart  1) .  
Most Illinois  residents know  the overall situa­
tion. Almost  all social  programs, including edu­
cation, are  trying to live  with  FY88 budgets  that 
are from  2­4 percent  less than  last year.  Project­
ing a 4.1  percent inflation  rate for  the state, 
Governor James R.  Thompson made  across­the­
board cuts after  the state legislature  failed to 
pass a  tax increase  at the end  of its  spring ses­
sion. In  making his case  for a  tax increase, 
Thompson had  said, "Holding spending constant 
in FY88  does not mean  holding programs con­
stant. Virtually  every major  program  will  have 
to be cut,  in many  cases drastically,  to hold 
spending constant." 
If  the state legislature  had passed  a tax 
increase, SIUC  could have  received $9.8 million 
more than  last year's  appropriation. That  money 






SIUC  had no alternative  but to  consider a  tuition 
increase.  Until its  current budget  problems, 
SIUC's  tuition stood at  $1,069 a year,  a rate  that 
placed the  University $290  under the  national 
average of  $1,359 for  public universities.  In 
October,  however, the  SIU  Board of  Trustees— 
"with great  reluctance"—passed a tuition 




$1 million  for the  remainder of  FY88 (through 










SIU  Board Chairman  Harris Rowe  has stated 
the concerns succinctly:  "We need  to get  the 
message across  to the legislature  that they  need 
to get  back  to the  drawing board  to come up 
with  the necessary  funding for  higher education. 
If  we don't get  the funding,  we'll see some  very 
serious cutbacks at  the University." 
DELAYED REACTION 
Reactions to  budget cuts  come in  all sizes, 
and they  all  hurt. Michael  Hanes—longtime 
impresario of  the Marching Salukis—and  band 
members make do with aging  instruments and 
uniforms purchased  in  the late  1970s. Hanes has 
borrowed uniforms  and rented  uniforms and 
patched uniforms.  "Without overreacting," 




on sports have  grown even  tighter this  year. 
"The cut  has put  athletes in  a difficult  posi­
tion," she said.  "Because of  practice and  travel, 
athletes can't hold  jobs.  Because we can't  afford 




money for  only  70 percent  of  that allowed  by 
the NCAA. 




fiscal year  had yielded  only $70,000;  Intercolle­
giate Athletics  was operating $116,800  in  the red 
five months  into FY88. 
Money from  one year's budget  often funds 




for their  broad program,"  said West.  Fielding 
twenty sports  programs may  be a  thing of  the 
past unless  funding improves in  the years ahead. 






























WSIU-TV's "koala bear, " JoJo, and some of his friends. New programs in the popular 
series have been canceled. 
response from  people in  the area  to the  Summer 
Playhouse." The  1988 season now  faces a  cut of 




On  the surface, a  budget of  $113.8 million 
sounds like  a lot of  money. Working  with $2.8 
million less  than last  year might  not sound too 
difficult, either.  But several  other forces  have 
joined  to make  these figures much more  dra­
matic than  they appear  on paper. 
This past  fall,  the University  processed its  big­
gest enrollment  in  history: 21,191  students went 
through the  admission lines at  Woody Hall and 
walked into  the classroom.  An  additional 2,969 
enrolled at SIUC's  off­campus locations.  "We are 
certainly pleased  to have  such a  high enroll­
ment," SIUC  President John C.  Guyon said.  "It 
does, however,  create some stress, especially  in 
beginning courses in  the general education  pro­
gram. Coupling  that with  the budget  reduction, 
it will  be an interesting  challenge to  provide the 
high quality  education that  the students expect." 
Students pay  only a portion  of  the costs 
involved in  operating the University—approxi­
mately  twenty­eight cents of  every dollar.  "We 
probably  have one of  the lowest percentages  in 
public universities," said  Guyon. "We  really  are 
fairly modest  in our  demands on  the students 
for contributing their  portion of  the income." 
The budget  cut also  has adversely  affected 
financial aid  for students.  As many  as nine out 
of  ten SIUC  students need  loans, grants,  and/or 
scholarships to  pay  tuition and support  them­
selves while  they are  in school. 
The University  is well­known  for the  work 
opportunities it  offers students.  Last year  over 
Insufficient funds 
create havoc for 
thousands of 
students living 
on the edge 
of solvency. 
5,000 of  them were hired  by  the University  as 
student workers.  The extra $2,000  or so earned 
by each  such student  from September  through 
May  is often  essential to  keeping that student  in 
class. The money also  eases  the burden on those 
parents who  are willing—although sometimes 
aren't able—to  help their  children earn  degrees. 
But with  its current budget  restraints,  the 
University  has not  been able  to do as  much  hir­
ing this  year. Many departments  cannot afford 
to hire  undergraduates to  answer phones,  type 
letters, deliver mail, or  perform  the hundreds of 




example, is  short by  twenty graduate  assistant­
ships. From  eight to  ten faculty  and staff  posi­
tions in  Liberal Arts  also are  unfilled. The  college 
suffered a $505,000  budget cut,  according to  its 







in 1966, still  awaits the  dollars needed  to finish 
the second floor.  Pipes are exposed,  and many 
walls are  temporary. Twenty­one  years after  the 
building was  dedicated,  the cost for  its comple­
tion  has risen  to $1.3 million, the  amount 
requested in  SIUC's budget  for FY89.  Even so, 
this need  is seen  as a lower  priority  than other 
renovation and construction  projects that  are 
more urgent. 
The University  needs $18 million  for an  addi­
tion to  the steam  plant and  $1 million  for work 
on Engineering  and Technology.  Insulation has 




for everything from  light bulbs  to new  construc­








replacement of  roofs, and  the updating of  electri­
cal and  heating systems. For  years many states 




toward future  repairs on  their roofs.  The Univer­
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sity—with  hundreds of  roofs and  thousands of 
pipes and millions of  feet of  electrical lines— 
cannot. The  Illinois state legislature  appropriates 
funds for  a twelve­month  period, and  it expects 
the University  to spend  them. A  renovation proj­
ect may  need money  over a  three­year period, 
piecemeal, yet  there are no  guarantees that  years 
two and  three will  be funded. 
In  itself, asbestos  removal is  a gargantuan 
task.  Because its  use was so  widespread in  the 
1950s and  1960s, it  is found  in  39,000 schools 
and more  than  700,000 public  and commercial 
buildings in  the United States.  Removing all  of  it 







two­year renovation  program  being done  now 
on  the building.  The University  is requesting  an 
additional $650,000  in FY89  to replace  the 
amount being spent  this year  for asbestos 
removal in  the building,  an amount SIUC  took 
from other  Pulliam  projects. 
SELF­HELP 
In  a white  plastic bag  behind an  SIUC secre­
tary's desk  are metallic  reminders of  the SIU 
budget. Aluminum  cans, collected  by  her and 
then sold  to a recycler,  help keep  coffee in  her 
office's pot. 
Along with  thousands of  other full­time 
workers on campus,  she did  not receive  a raise 
this year.  She earns $5.68  an hour.  "It's tough 
to manage,"  she said, but  worry doesn't stay  on 
her face  too long. 
Her  job was  made more difficult  when the 
planned purchase  of  a computer fell  through. 
She points  to the spot  where the computer 
would have  been installed.  The empty space  is 
close to  her bag  of  aluminum cans. 
Illinois state  university workers  last  received a 
raise in July  1986.  Yet  the average salaried 
worker in  the U.S.  received a  4.8 percent  raise 
in 1987  and can  anticipate a 4.9  percent raise  in 
1988, according  to a  recent survey  of more than 
1,200 U.S.  companies. 
According to  the Illinois Board  of  Higher Edu­
cation (IBHE),  through which  SIU's budget 
requests are  passed on  to the state  legislature, 
salaries at  all Illinois  public universities  have 
gone into a slow  decline when  compared to sim­
ilar universities  in other  states. (See Chart 2). 
Several years  ago, concerned with below­
average salaries for  faculty members and  the 





COMPARED TO  INSTITUTIONS  IN OTHER  STATES 
essence, each  unit and  department on campus 
returned 2  percent of  its budget  to 
the central SIUC  administration. The 
reallocations took money from  unfilled­but­





diately deflated  at  the beginning of  the current 
fiscal year.  "I fear," said  President Guyon,  "that 
with the  year we're  looking at  now, we might 
consider that  we lost  just about  all  the ground 
we had gained." 
Although  the reallocations  did increase  sala­
ries paid  to full­time  faculty, the  average salary 










earned on campus 
is still below 






Turnover among faculty members—as teachers and researchers leave for higher pay in 
other states—is among the University's greatest concerns. 
Students pay only 
a portion of the 





of every dollar. 
The most  recent annual  study conducted  by  the 
American Association of  University  Professors 




SIUC  faculty member  receives $33,100,  compared 
to $34,600  for all  peer institutions.  In  the list of 
forty­five institutions,  SIUC  ranks twenty­ninth 
for faculty  salary compensation  (Rutgers is  high­






locate a file  cabinet  here, a  table there,  an arm­
chair somewhere else.  He once sent  a letter  to 
the SIUC  deans asking for  their old  furniture, 
their obsolete equipment.  His motto,  in essence, 
is,  "Your  junk is  my treasure."  When he  visits 
an office,  he sees everything in  it.  He analyzes 
the possibilities.  He  pictures what  his life  would 
be like  with  this telephone stand  or that 
terminal. 
His efforts  have meant a  lot to SIUC's  Touch 
of  Nature, where  he works as  a field  representa­
tive. Over the  past three  years he has  located 
unused equipment valued  in the  five figures. 





long." Each  year that  goes by  without a budget 




recent years,  Illinois has  fallen in  the rankings. 
In 1985­86,  Illinois was  ranked forty­third in 
the country for  its per  capita spending on  higher 
education ($151.08).  It  ranked forty­first  in  the 
country for  the amount of  change in  the past 
ten­year period  (3 percent  increase, adjusted  for 
inflation). 
Current­year state allocations  for higher  edu­




9.2 percent  for Missouri's  ten  universities; and 
10 percent  for the  Rutgers system  in  New Jersey. 




can immediately  lay off  workers and  reduce 
unprofitable inventories.  A  university cannot 
react as swiftly.  The students are  here, now. 
Teachers must  remain on  the payroll.  Staff  must 
remain  to support  the students and  faculty. 







higher education,  the IBHE  listed many  advan­
tages  to the state  for supporting its  colleges and 
universities. Among  them: 
—The development of  human resources  for 
business and  industry  to compete in  a world 
economy. 
—An important  way for  improving second­
ary education  through  teacher  training and pro­
fessional programs. 
—The increased  ability of  non­traditional stu­
dents (older  adults) to  benefit from  a college 
education. 
—Greater help  to colleges and  universities as 






"We're not.  But  this cut affects  our ability  to 
teach school—to  buy basics,  rent films,  to buy 
enough paper  for exams,  you  name it.  It affects 





















Illinois  University  for this  fiscal year  (FY88). 
sity mean far  more than  a twelve­month  period 
of  tough choices  and sacrifices.  Insufficient 
funds have  a fallout  throughout Southern Illi­
nois, where  SIUC is  the largest  and most  stable 
employer. Insufficient  funds affect  the Univer­
sity's ability  to plan  for  the years ahead.  Insuffi­
cient funds create  havoc for  thousands of  stu­
dents living on  the edge of  solvency. 
A  public university,  said Guyon,  provides 
"the ultimate economic development"  for soci­
ety.  "We add  to the  body of  knowledge and 
train people  to perform  in our  economy and  our 
environment." Absent  that, society would be  in 
"catastrophic shape," he said.  "Higher educa­
tion is  an investment  in  the future, and  if  you 
don't invest  in  the future,  you're going to  have 
a less  rosy one." The  University's future is  a 
mirror reflecting  the future of  the state and  the 
future of  its citizens. 
Alumni can  help assure  necessary funding  for 
the University  and for  higher education  in 




brings the  most good  to the  most persons,  and 
the investment  that has  the most  impact on  the 
future economic health  of  the state. 
Other 
SIUC researchers and a growing pool of stu-
dents place heavy demands on Morris Library, 
whose budget also has been cut. 
Unlike homeowners 




spend all of 
its appropriation 
each year. 
The budget cuts have affected everyone, including the highly-regarded, hard-working 
Marching Salukis—all student volunteers. 
Winter 1987  7 
The John Guyon Era Begins 
Meet the University's newest President, 
valued by his colleagues for his honesty 
and his straight-forward leadership style. 
by Laraine Wright 







new President  was quiet,  the business  under 




On  this, his  forty­third day  as President,  he 
knows which  traffic lanes  to stay  in. He  is 
thoroughly moved  in at  the President's 
Office—except, I  noted, for  a few  pictures 
that needed  to be  hung on the  wall. 
He also is  thoroughly busy.  "I'd like to 
say  that I  spend ninety  percent of  my  time 
planning for  the future of  higher educa­
tion," he said.  "But I  probably spend 
ninety percent  of my time  dealing with  the 
routine problems of  the institution  and ten 





fessor who  has worked  with Guyon  on a 
number of  projects. "I sat  down the  other 
night and counted  up thirty­seven  different 
jobs I've  held in  my life,"  Clarke said. 
"John ranks  as one of  the top  three bosses 
I've ever  had. He has such  a strong sense of 
priorities that  the unimportant  things roll 
off  his back. What you  see is what you  get. 
He doesn't  have a disingenuous  bone in  his 
body. There is  nothing sneaky about  him. 
He's so unsneaky  it unnerves  you." 
Guyon pays  attention to  the numbers.  He 
is interested  in data  and wants  to see pro­
jections.  He often  takes his  cup of coffee 
and walks  up and down  the halls,  visiting 
with vice  presidents, deans,  and directors. 
He believes  in checking in,  not checking up. 
He wants  to know  how people  are doing, 
but  not by  looking over  their shoulders.  He 
values and  trusts their  work. 
Donald Beggs,  dean of  the College  of 
Education, said  he particularly  values 
Guyon's ability  to listen  to problems  and 
quickly solve  them. "And  when he  reaches 
a decision," said  Beggs,  "he tells me  why 
he made it.  He is  very  honest. He's always 
been able  to communicate his  expectations 









value systems are,  and then  trying to  put 
together a  participatory  process that  allows 
the institution  to develop a  common set  of 
ideas about  where we are going. 
If  talented professionals  are doing  their 
jobs, such  a management system  will work. 
Yet,  he said,  it does  require "each  person  to 
be attentive to  what the  University in  its 
broadest sense—the faculty,  the staff, and 
the students—want to  have happen  here." 
For the short  term, which  Guyon defines as the  next five  years, the  most impor­













































tion and  the "Two for  Two" campaign  to 
benefit Morris  Library. The former  has a 
goal of  $4 million  for endowed  professor­
ships, research  and business development 
programs, and equipment  and facilities.  The 
latter  has a goal  of  $200,000 to  endow 




John and Joyce Guyon in the office of the SIUC President. 


















faculty strengths  and physical  facilities,  the 




cation is  fully  predictable. What  Guyon 
hopes to  do is  to reduce chance  to a mini­
mum, "so  that we can  balance what we can 







population," Guyon  said, "although  I  am 
not altogether convinced  that we wouldn't 







can't afford  to fall  off  too much  in enroll­









high. At  this point,  Guyon added,  we enroll 
people by  simply opening our doors  and let­
ting them come  in. "We'd  like it  to be a  lit­
tle  better organized  than that." 
Guyon was born  fifty­six  years ago in Washington, Pa.,  about thirty  miles 
southwest of  Pittsburgh.  At an  early age, 
around the  time of  the U.S.  entry into 
World War  II,  he became  interested in  the 
physical world,  in learning  how things 
work. 
By  high school,  that general  interest had 
narrowed to chemistry,  although even 
today he's  not sure why.  A  high school 
chemistry  teacher became  a mentor, and  in 
his  junior year  the teacher  "turned me 











vinced him  that higher  education was,  for 
him, a better career.  "I had some  research I 
wanted to  do, and I  couldn't do it  working 
for industry,"  he said. Their  profit state­
ment drove the  research. "I looked  around 
me and I  said,  'You don't  want to  do this 
the rest of  your life.'  There was  nothing 
wrong with  it.  It  just wasn't  what I  wanted 
to do." 
His dissertation  at Purdue  University 
(1961) was  titled Heteropoly Compounds of 
Ti and Hf. His first  journal article  was 
"Spectrophotometric Determination of  Nio­
bium as  Reduced Molybdoniobic  Acid'' 
(1962).  His first  textbook, with  R.M. 
Matulis,  was Qualitative Analysis (1965). In 
his SIUC  lab, he  continues to work as a 






husband. She  tells the  photographer  to 
wink at her  so she will  smile, but  it's 
apparent that smiling  already comes 


































and no  help. I  had to  take the kids  to 
lunch, and  by the  time you  got one to 
sit down, another  one would spill 
something." 














her master's  degree (SIUC,  1981).  "I 
proved that  you could  teach little 
children to  write beautifully,"  she said. 
































ate, Guyon  doesn't see a  problem  in blend­
ing liberal  arts with  science at a  university. 
"We've been  getting along with  each other 
for a  long time,"  he said, "and  I'm con­
vinced that  we'll continue  to get  along with 
each other." 
Student academic  interests and  public 
demand ebb and  flow. "People  come to  us 
with  interests which  have grown out  of 
what they've  seen in  their lives," Guyon 
explained.  "They've seen it  on television, 
they've seen  it in  schools and  the work­
place, and  if  it  happens that  computers or 
lasers or something of  that sort  is more 
interesting right  now to  a lot  of students, 
that's fine,  that'll shift, and  we'll have  a 






there is  a malaise on  in  the liberal  arts and 
humanities these  days, cheer  up, it  will  be 
all  right, it  will pass." 
One of  the things  he is  not cheerful 
about is  the growing number  of authors 
who claim  American  universities are failing. 
"Higher education  is the  foundation of  the 
American system,"  he said emphatically. 
"It's the basis  upon which  we have struc­
tured everything.  Public education,  which  if 
not free  is certainly  nominal in  cost, is  in 
the long­range  best interest  of society."  He 








Over the  weekend, boxes  will  be 
unpacked. On  Monday, classes  will start. In 
May,  thousands of  students will  be gradua­
ted. "Five  years from  now," Guyon  added, 
"if we have made  progress in  undergradu­
ate program  quality, in  development of 





Non-traditional students—older adults 
taking undergraduate courses—are changing 
the face of the University. 
by Mychael S.  Wozniak 
Still life on the non-traditional student's kitchen table, circa 2:30 a.m. 
Quick.  Did  you see  that? Look  again. At the eyes.  There, the  eyes give  it away, 
especially when you  see the  two types 
together, side  by side. 
One pair  is still  bright behind  mascara 
and liner.  Reminds you  of  high school 
proms and  cheerleader  tryouts. The other 
pair is  lined on  its own  and glazed with 
that 1000­meter  stare that  comes from  time 
on streets,  not time  on  the books. 
The second  pair of  eyes belongs  to an 
older student,  "non­traditionals,"  they call 
them, who  are making themselves  seen and 
felt more  and more on  what was  previously 
almost exclusively  bright­eyed territory. 
The graying of  university campuses  has 
been a  national  trend for  at least  a decade, 
and it's a  trend that  SIUC  hasn't bucked. 
The average age  of our  undergraduates has 
risen a  full year,  from  21.8 in  1978 to  22.8 
in 1986. 
The number  of  older students also  has 
risen. Ten  years ago,  non­traditionals 
(defined at  SIUC  as those  who are either 
married or  over  the age  of  24) accounted 
for 17  percent of  the undergraduate student 
population. By  1986,  non­traditionals had 
risen  to 22  percent of  the population. 
Even so,  SIUC's burgeoning  non­
traditional population  lags behind  national 
figures, according  to the  National Center  for 
Educational Statistics.  One study  projects 
that by  the mid­1990s,  non­traditionals will 
account for  49 percent  of college  and uni­
versity students. 
The reasons  for the  increase are  as varied 
as the  people who  are causing it.  For many, 
education  is no  longer a one­shot deal.  New 
technologies may  have made  their  jobs 
obsolete, or  they may  have returned  to the 
University  to be  more competitive in  a 
changing  job market.  Others have  finally 
realized what they  want out  of  their lives, 
and they've  returned to school  with clear 
purposes in  mind. 
As much  as I  hate giving  the Army credit for  anything, my  stint in  a pick­
le suit  did open  up some options  for me, 
mainly college  in  the form  of  the GI  Bill. 
Money? For  college? Is  this some cruel,  sick 
joke? You'll actually  pay me  to learn? 
Indeed, college  was an  option that 
wasn't feasible  for  those of  us running 
amuck on  the North  St.  Louis streets.  If  you 
were one of  the lucky  ones, your  options 
consisted of  getting your  high school 
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There were problems. 
Like dealing with 
students almost a 
decade younger 
who would ask if 
that Doors tape 
they heard me playing 
was a new group. 
Home on the deranged, another 3 a.m. special for Mychael Wozniak. "There are 
times I think I've driven everybody in the house mad with the typewriter going so 


















St. Louis Globe-Democrat, the St. 
Louis Post-Dispatch, and the Southern 
Iltinoisan newspapers. 






diploma and  then a  job at  the Post  Office or 
the Chevy  plant. College  was an option 






lege at  the ripe  age of  27 seemed  just the 
ticket. SIUC  was the  logical choice due  to its 





minor in  journalism.  First year,  do general 
studies classes  to get in  the groove after 
being out of  school for  ten years.  My  wife 
would work  part­time to supplement  the GI 
Bill bucks,  and by  the time  the younger  kid 




Like  trying to  re­learn  how to  study and 
take notes.  Like dealing  with students 
almost a decade  younger who would ask  if 
that Doors  tape they  heard me playing  was 
a new group.  Like  taking classes with 
instructors who were  my age.  That was 
probably  the most  frustrating. They  served 




didn't work  out, so I  wound up  with a 
fifteen­hour  course load  and a part­time  job. 
University  housing didn't work out for  vari­




wouldn't heat  the rest  of  the house  without 
a floor fan. 
Frustration at  school started  to set in.  I 






family life  and school work  for the  worse. 
And it  got worse.  As an  economy mea­
sure we moved  out of  Carbondale to  Cobden 
at the  end of  1981, but  soon after  my wife 
became pregnant.  Time for massive  hyste­
ria, which  didn't help  things academically, 
and massive  time spent looking for  a  job 
that paid  better  than minimum  wage. We 





I  finally wound  up with  two part­time 
jobs (minimum  wage and  all" the pride  you 
can swallow),  but no  time for  school.  Util­
ity bills  were eating us  up and gas  money 
was a major  crisis. So  it was  forget class, 
but don't withdraw, so the  VA  check could 
keep coming in.  Hey, I'm  an  honor student. 
I  can  handle twelve  hours of  F's. 
Needless to  say, that  took care  of school 
for awhile.  It  took  us three  years to  climb 
out of  that hole  to the  point where  we were 
able to  send me  back into  the academic 
breach. 
Since then,  my wife has  gone back  to 
work. I  am  now an  assistant manager  of  a 
photo supply store,  and I  do some freelance 
work. That  leaves  just about  enough  time to 
go to  college half­time. 




well after  I  did.  Frustration at  constantly 
dealing with  a seventy­hour work  week. 
Frustration at  days that  kick off  when the 
alarm detonates  at 1:30 a.m.  because there 
just aren't  enough hours  to do everything. 
On days  like that,  I  take time where I 







four hours of sleep 
a night during 
the school week. 
I sleep in on 
Saturdays when 
I can. During 
breaks I sleep a lot.' 
Not all  non­traditionals are as  jaded  as I am, by  any means.  Somehow some 
remain  positive, and—no,  is it  possible?— 
optimistic. 
Meet Alphie  Velasco.  Her situation  is 
fairly  typical  for our  atypical student group. 
From  a blue­collar  background, she gradua­
ted from  high school,  got married,  and gave 
birth  to two children.  Alphie felt  she was 
tied down,  tied down  to where  the days 
dragged by  like lame  dogs in  August heat. 
Her marriage  wound up souring,  and 
Velasco separated  from  her husband.  She 
came to Carbondale  from Chicago  to start a 
new life.  "I had a friend who needed  a 
roommate, and  I  needed a place  to live," 
she explains. She  was introduced  to college 
life by  the friend,  and, intrigued,  set about 
entry  proceedings. 
After completing  the tangle  of  paperwork 
for admissions  and financial  aid, she  had to 
drop out, for  health  reasons, even  before 
she really  began. It  took her  seven years 
and a series  of  part­time  jobs before  she 
started college again,  in the  fall of  1986 at 
the age of  32. "I  felt I  had to go  to school," 
she said. "I  thought, 'I  can't stay here,  but 
I'm  tired of  being poor  and hungry, and  I 
don't have  anywhere else to go.'  " 
Velasco made  the transition  to full­time 
student fairly  easily. She  found that  she and 
other students  had more in  common than 
Alphie Velasco spends some time with daughter, Heather, in between homework 
assignments. 
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Don J. Webb checks over some of the orders he has to print up as part of his internship 
with Photographic Production Technology. 





school. They  treated me like  a regular  per­
son. About  my only  difficulty was looking 
at my  teachers as  though  they were my 
employers. I  felt  that I  had all  of  these 
bosses, and  the assignments were my  jobs." 
Taking more than  a full load  of classes 
and working  two part­time  jobs  just about 
eliminated Velasco's  social life (although  she 
allows herself  one happy  hour per  week on 
Fridays).  Like so many other  non­tradition­
als with  their backs  to time's wall, she 
found  herself cutting  out sleep  to get  her 
work done.  "I function on  four  hours of 
sleep a night  during the school  week," she 
said with  a glazed,  weary look  creeping into 
her eyes.  "I sleep in on Saturdays when  I 
can, but  one of my  jobs involves  checking 
out lawnmowers  to other  residents in  the 





"Young people have 
new ideas. Being 
constantly exposed 
to young people 
essentially 





"It's personal,  too," she said.  "I used  to 
have low self­esteem,  and I  used to  think 
that I  was dumb,  that I  couldn't do much. 









tedium of  study, and  little things—like  hav­
ing to  call  the kids  from a  Faner Hall  pay 
phone at 9 p.m.  and wish  them good  night 
before heading  back to  the computer  lab— 
Velasco has  somehow managed  to keep  an 
optimistic outlook. 
She admits,  though, that  it's not  always 
easy. "I've  had nights  when I  cry myself  to 
sleep," she said,  biting her  lip.  "I pray  a 
lot.  I  just accept  the difficulties.  This is  the 
way it  is, and  this is  the way  it's going to 
be for  the next  three years.  I  just  keep look­
ing to  the future,  and that's  what keeps  me 
going." 
Then  there is  that strange manner  of beast  known as  the perennial student, 
in and out  of school  much like  a TV  wres­
tler is  in and  out of  the ring.  Don J. Webb 
cheerfully  nodded in  agreement: "In  and 
out and in  and out  like a  bee and  his hive." 




should have stuck  it out,  but I  didn't. It's 
kind of  hard looking back  at some of  the 
reasons. Too much  night life,  maybe. Too 
many irons in  the fire.  I  don't know,  just 
too many  things going on  in my  life at  the 
time.  It was  just a  pain in  the neck  trying 
to get my life  started, I  guess." 
Webb started  his post­secondary  educa­
tion at  the Winona School  of  Professional 
Photography, following a  childhood fascina­
tion that  started when  his father  gave him 
an old  Exacta camera.  He studied wedding 
photography, mainly,  but also  took some 







Careers.  "This is  actually  the biggest,  most 
positive step I've  taken in  years," said 
Webb. 
Webb admits  the faces  of  his classmates 
have grown younger  over the  years, but  for 
14  Alumnus 
Gary Auerswald: 
"I guess if you've 
been in school, 
you We used to 
the forms. 
But if you We not, 
they can be 
rather frightening." 
John, Gary and Christy Auerswald with their collection of schoolbooks for Fall 1987. "If 
you give me a minute,'' says John, ' 7 think I've got more inside.'' 
him  that's a  bonus. "It makes me  young, 




And he  is moving.  He waded  through 
seventeen hours  of  class work last  semester, 
including an internship.  He also made plans 
to be married and  to purchase  a home. 
Classes in  product photography  (one of  the 
main reasons  he went into  the program) are 
opening up  new avenues  for him,  which he 
hopes may  help him  replenish a  rapidly 
dwindling bank  account, eaten  up by  tuition 
and fees  and commuting from  his parents' 
home in West  Frankfort. 
Webb plans  to finish  his degree  in a year 
and a half.  He admits  to feeling that  it could 
have moved  a little more  quickly  for him. 
"That I  didn't do it  sooner is my only 
regret. If  I could  only take  a time machine 
back to  change a few  things. But  I'm learn­
ing. That's  the important thing.  Photogra­
phy is  a constantly advancing  field.  I  like to 
know the  new things,  things that  make it 
easier or  that improve  the trade.  I  feel 
good." 





tute), he  owned and  operated a farm  imple­
ment dealership  in eastern  Illinois.  He sold 
the business  in 1979  because the  farm 
industry was  going under.  Next came  a  job 
in the  oilfields, but  when the  oil business 
bottomed out in  1985, he was laid  off. 
Hard times  for  the 43­year­old,  with a 
wife, a son  in college,  and a daughter 
approaching college age.  He next  set himself 
up in  the repair  business, but  there  just 
wasn't enough money in  economically­
depressed Wabash  County, 111.  "People up 
there  just aren't  fixing things  like they  used 
to. I  decided something  had to  be done."  He 
set about making the  transition for  his 
whole family  to move  from  their  ten­acre 






Having a family  of  ham  radio buffs  didn't 
hurt, either,  particularly on  the paperwork 
front. Auerswald  and his  son set  up a cou­
ple of  afternoons a  week when  they'd make 
contact via  radio.  "I'd run into  a problem, 
and John would find out  what to  do," said 
Auerswald. "I  guess if  you've been  in 
school, you're  used to  the forms.  But if 
you're not,  they can  be rather  frightening. 
The  jargon's a whole  new thing." 
There was  paperwork for  registration, for 
financial aid,  for housing.  And then  the BIG 




Auerswald had  decided to  go into  post­
secondary education.  Along the way, 






I  went  through  non­traditional student 
orientation." 
The Auerswalds  are keeping  things going 
by  pooling their  financial aid.  All  three stu­
dents received  Pell Grants,  and Auerswald 
landed a student  work  job as  a laborer with 
SIUC's  Physical Plant.  But minimum wage 
doesn't go  very  far.  His wife is  looking for 
work  to help  financially  and to  beat  the 
boredom of  not having  a  job. 
The aging of  the student  population poses new  challenges  to the  University 
administration and  faculty.  For one  thing 






"adequate" can  be compromised  when  the 
budget is  concerned), day  care if  the kids 
are too  young for school,  school if  the kids 
are too  old for  day care.  Add  the pressures 
of  a spouse's work  and/or class  schedule, 
and the  results are  difficulties  that arise 
from mixing three  or more  persons into  a 
situation designed  primarily for  one. 
it should  be obvious  by  now that  college 
for non­traditionals  isn't the  secluded, con­
templative ivory  tower  that it  has formerly 
been. We're bringing experience  into the 
classroom, for  whatever that's  worth. And 
we have  to strike  that fine  balance of  keep­
ing one foot  rooted in  the real  world to  sur­
vive and  the other  jammed in  the academic 
door,  to hold  it open  for whatever  future it 
offers  us. 
It's not  particularly easy.  No one ever 
told us  that it  would be.  Most of  us didn't 
plan  things to  turn out  this way.  It's  just 
the way  it is.  You  get  used  to it,  but  the 
beast of  Time always seems  to be  lurking 
just around  the corner. 
It seems  that time  gets so scarce  that 
what should  be now  is later.  "Look, honey, 
I  know I've  been  up printing  photos two 
nights in  a row,  but I  can sleep  later." Or, 




three times.  And I'll  get a  job later,  hustling 
against people  a generation  younger for  an 
entry­level  position. 
But I'll  have to  worry about  those things 
later. Right now  I  just don't  have the  time. 






with the  address of  an old  friend and 






established in  1986.  N­TSS aims  to ease 
older students  and their  families into  the 
















Gasser said  that "a number  of  the 
women who come  in  just amaze me. 
They truck  on down from  Chicago with 









who need  to polish  up unused  academic 
skills are  referred to  math, writing,  and 
test­taking workshops.  And if  they are in 
need of  counseling,  non­traditionals get 

















N­TSS doesn't  limit itself  to acting as  a 
referral service,  though. Gasser  and her 









































Tired  dogs—the  feet  of 
several  thousand  alumni—and 
tired  Dogs—the  SIUC  football 




happily)  from  walking  around 
campus,  standing  along  the  pa­
rade  route, and  "dancing in  the 
streets"  (the  latter  being  the 
Homecoming theme).  The Dogs 
were  worn  out  (and  unhappily 
so) from their 21­15 loss  against 
Western Illinois University and a 
season  that  stood,  after  Home­
coming, at 2­5. 
This  was  the  year  in  which 
Homecoming  was  measured  in 
the thousands:  3,000 alumni  ate 
lunch  provided  free  by  the col­
leges  of  Education,  Technical 
Careers, Human Resources, Agri­
culture,  Communication  and 
Fine Arts,  and  Business and  Ad­
ministration. 
It  was  the  year,  too,  when  a 
few things were measured in the 
millions:  two alumni announced 
contributions  that  could  reach 
$4 million  in  the years  to come. 
Ralph Becker  '55 announced the 
establishment  of  a  trust  that 
could  yield  $3  million  for  the 
Department of  Radio­Television. 
Kenneth  Pontikes  '63  an­
nounced  his  pledge  of  $1  mil­
lion to launch a capital campaign 
for  the College  of  Business  and 
Administration  (see  "News 
Beat," this issue). 
But  the  small  numbers  were 
important,  too.  Sixteen  mem­
bers  of  the  Class  of  1937  were 
inducted  into  the  Half  Century 
Club of  the SIU Alumni Associa­
tion.  Twenty  persons  from  the 




central  point  for  Homecoming. 
Set  up  just  east  of  McAndrew 
Stadium  and  along  the  parade 




which  began  at  9:30  a.m.,  was 
fun to watch. Nadine Lucas, cor­
porate  secretary  of  the  Alumni 
Association,  said  it  was  the first 
time  in  16  years  that  she  had 
gotten  to  see  the  floats  and 
bands.  Until  this year,  the Asso­
ciation's  staff  and  board  mem­
bers were  involved  in  meetings 
the morning of Homecoming. 
Howard  Hough  '42,  a  mem­




der  it,  a  basketball.  Pinned  on 
top, a "Saluki Fan on Board" car 
sticker  (an  item  being  sold  by 
the Springfield  Area  Chapter,  to 
which Hough belongs). 
The  ROTC  groups  marched, 
numerous  bands  played,  and 
dozens  of floats  drifted  by.  Or, 
rather,  they swayed  by,  for  the 
theme  "Dancing  in  the Streets" 
was depicted  literally.  SIUC stu­
dents danced  on  the flatbeds  of 
trucks used as the surface for the 
floats. 
Alumni  registered  at  the  SIU 
Alumni Association's tent, which 
featured free  balloons,  a  display 
of  old  yearbooks,  free  apples 
from  Flamm  Orchard,  and 
spring water from Pleasant Ridge 
Water  Co.  Paula  Voss,  a  public 
information  specialist  for  the 
College of Agriculture, delighted 
children  with  her  watercolor 
rainbows, flowers,  ribbons,  and 
other  designs  she  painted  on 
their faces. 
The  Student  Alumni  Council 
sold  sweatshirts  and  asked  for 
donations  to  the  "Two  for 
Two" Morris  Library Campaign. 
Dorothy Morris, wife of the late 
SIU President Delyte Morris, at-
tended  many  of  the  Homecom-






Chapter  of  the  Alumni  Associa­
tion helped with the  registration 
and greeted visitors. 




the  college's  tent.  After  the 
game,  their  alumni  went  to  a 
special  reception  sponsored  by 
Greg  Eversden  MBA'77,  owner 
of  the  Egyptian  Sports  Center. 
Elsewhere in  the building,  other 
alumni  attended  a  postgame 
party  sponsored  by  the  SIU 
Alumni  Association,  the  SIU 




—The  16th  Annual  Miss 
Eboness pageant, won by Venus 
Davis,  a  junior  in  marketing 
from Harvey, 111.; 
—The annual reunion of base­
ball  alumni,  including  tours  of 
the  new clubhouse  and a  cook­
out at Abe Martin Field; 









Terms  of  office  for  current 
members of  the executive com­
mittee  and  board  of  the  SIU 






reflects a  change  to a  fiscal  year 
system  of  electing  members. 
New  terms  of  office  follow  the 
University's fiscal  year  of  July 
1­June 30. Previously,  members 
were  elected  at  Homecoming, 





A  total  of  172  alumni  and 
guests  attended  two  separate 
dinners  sponsored  by  the  SIU 
Alumni  Association  on  Friday, 
Oct. 16, during Homecoming. 
The  dinners  focused  on  the 
50­year and 25­year  reunions by 
inducting  members  into  the 
Half­Century and Quarter­Centu­




The latter,  begun  in  1986,  pays 
special  recognition  to  the  25th 
year class. 
On  hand  at  the  Half­Century 
Club  dinner  to  receive  certifi­












































ject  that flew  through  the air  at 
Homecoming.  Alumni  from  the 
College  of  Technical  Careers 




The first  CTC  Alumni  and 
Friends  Golf  Tournament  was 
open  to  144  golfers  who  paid 
$100  each  for  the  fund­raising 
event.  "This  is  the first  attempt 
by  the CTC  Alumni Constituent 
Society  to raise  funds for  schol­
arships  at  the  University," 
said  George  A.  Williams  '69, 
MSEd'70,  PhD'77,  tournament 
scholarship  chairman  and  presi­
dent of the CTC Alumni Constit­
uent  Society.  "We  hope  it  will 
become an annual event." 
The  tournament  was  held  at 
the Jackson Country Club.  Each 
golfer  received  two  tickets  to 
the  Homecoming football  game 
and  competed  for  door  prizes 
and trophies. 
Many  Southern  Illinois 
businesspersons  served  on  the 
tournament  committee,  includ­
ing Ray  Burroughs, chairman  of 
the  City  National  Bank  of 
Murphysboro  and  City  Bank  of 
Carbondale.  He  said  the  key  to 
the success of the event was  the 







Amidst  all  the  raillery  of  the 
Great  Saluki  Tailgate  on  Sept. 
12,  we  spotted  Richard  Small 
'58,  MS  '65,  of  the SIU  Alumni 
Association's  Springfield  Area 





south  for  the  pigskin­induced 
festivities. The members had left 
the driving to somebody else. 
Small  has  been  to  all  home 
football  games  in  the  past  four 
years.  He  also  has  attended 
many away games. He took time 
out from cooking to explain that 
the  annual  Doctors'  Fair,  spon­
sored by the SIU School of Med­
icine in Springfield,  was also be­
ing  held  that  weekend.  Some 
chapter members were involved 
in  the fair.  Otherwise,  the chap­
ter would have had to have rent­
ed  two  buses  to  accommodate 
demand  for  attending  the  tail­
gate and game. 
As  it  was, over  30 Springfield 
alumni  tailgaters  began  what 
may  be a  new  tradition  for  the 
highly  active  chapter:  pitching 





Vincent  C.  Schoemehl  Jr., 
mayor  of  the  City  of  St.  Louis, 
met  with  members  of  the  St. 
Louis  Business  Constituency  of 
SIUC's  College  of  Business  and 
Administration on Oct. 27. 
The  two­hour  meeting  was 
open to COBA  alumni and  their 
Each college and school was the host of a tent—and free food and 





Members of the Class of 193 7, honored by the Half Century Club. Members of the Class of 1962, honored by the Quarter Century Club. 
guests.  The  meeting  was  ar­
ranged by George Peach  '64, St. 
Louis circuit  attorney and mem­
ber  of  the  Alumni  Association's 
Board of Directors. 
Officers  of  the  constituency 
group are Russ Creely  '82, presi­
dent;  W.  Jeffrey  Lee  '80, 
MBA'82,  executive  vice  presi­
dent; and Gregory Janik '66 and 
Kent  Edgecome  '79,  vice  presi­
dents.  George  McLean  '68, 
MBA'73,  is  past  president  and a 





An  industrial  arts  teacher  — 










Over  1,000  spectators  were 
on hand at  the race,  despite ear­
ly  morning  temperatures  in  the 
30s.  They witnessed  the setting 
of  a  new  world's  record  when 
Patty  Mullen  of  Murphysboro, 
111.,  crammed  a  cardboard  boat 
with  3 4  people  and  two  dogs 
and  successfully  steered  it 
around  the  course.  Her  entry 
won the 1987 Boat Stuff Award. 
Members  of  a  physics  class 
from  Du  Quoin  High  School 
also  held  on  to  their  1986  title 
by  piloting  their  "Physics 
Phlyer" to victory in  the Class II 
division  (craft  powered  by 
means other  than  paddles).  Dee 
Among  competitors  in  the 
Cardboard  Cup  Challenge  were 
entries  from  Sheboygan,  Wis., 
Grand Junction, Colo.,  and  Par­
is, France. 
Cole  of  Centralia,  111.,  won  the 
Class  III  competition  ("instant 





The  Denver­Area  Chapter  of 
the  SIU  Alumni  Association  is 
the  newest  group  to  organize, 
thanks to the  27 alumni who at­
tended  an  organizational  meet­
ing on July 17,  1987. The chap­
ter  set  Nov.  7,  1987,  as  its  first 
dinner meeting for alumni  living 
in or near Denver. 
Officers  are  Fredrick  Taake 
'61,  president; Anthony  Spector 







The  match­up  pitted  salukis 
against  bulldogs,  but  dog lovers 
take  heart:  the  fight  was  legal, 
the first  football  meeting  since 
1981  between SIUC  and Fresno 
State. 
Held  on  Oct.  10,  the  game 
drew  some  50  SIUC  alumni  to 
an  Alumni  Association­spon­
sored  party  three  hours  before 
the  7  p.m.  kick­off.  Proceeds 















nois  University  Alumni"  are 




cotton  and  50  percent  Dacron 
polyester and are washable. 
Shirts cost $20 each, including 
shipping  and  handling,  and  are 
payable by check, VISA, or Mas­
terCard.  Please  state  size  (large 
or extra  large)  with  your  order. 
Send  your order  to the  Student 
Alumni Council,  SIU Alumni As­
sociation,  Student  Center, 
Southern  Illinois  University  at 
Carbondale,  Carbondale,  IL 






were  awarded  scholarships  to 
SIUC  from  alumni  donations 
raised  through five  of  the  SIU 
Alumni Association chapters that 
took  part  in  the  1987  Spring 
Telefund: 
Massac County: Blair  Bremer, 
Joseph Elliott,  and Timothy Wil­
liams, $250 each. 







denin  and  Marci  Moore,  $300 
each,  and  Shelley  Gremmels, 
Tina  Schrader,  and  Arlin  Wil­
liams, $ 150 each. 
Springfield Area: Christian 
Matheny,  Eric  Smith,  and  Barry 
Wright, $500 each. 
















Winners of the Roscoe Pulliam Scholarships, awarded through the 
SIU Alumni Association at Homecoming, are (left to right): Pamela 




University  in  1937,  you  had  to  leave  campus.  But  that  wasn't 
really a hardship for the smokers. "We just had to walk across the 
street—either Thompson Street on the west or Grand Avenue on 






"When  I  attended  the University,"  Taylor  recalled,  "we paid 
$14 or  $15 a  quarter  tuition.  I  also  paid  $1  a  week  to stay  at  a 
rooming  house.  It  was  on  Grand  Avenue,  just  about  where 
Pulliam  Hall  now  stands.  Of  course,  we  all  signed  up  for  an 
Illinois  State  Teachers  Scholarship  and  promised  to  teach  after 
graduation." 





"Actually,"  added  Taylor,  "no  one  was  rich  in  those  days. 
Some were just not as poor as the rest of us." 
Rasche  remembers  the  way  SINU  President  Henry  Shryock 
would keep an eye on students during compulsory chapel every 
Wednesday. "You could tell  when he was getting  ready to expel 








the word  got around.  So, even  if  a student  hadn't  prepared his 
lesson,  if  he were called  on to  recite,  he would  get  up and  say 
something—anything, maybe even a  weather report—and  Uncle 
Bud would give him a good grade." 
Unfortunately, not  all  the teachers were hard  of  hearing. "We 
did a lot of studying, and we didn't have much free time," Taylor 




"I  used  to like  a  drink  called  a  'Green  River'—some  kind  of 





Rasche as  director of  Auxiliary and Service  Enterprises. Both are 
now retired. 
"Life was pretty quiet  by today's standards," said Rasche,  "but 






























































































































































































































































































































































































































anniversary of the release of  the Sergeant Pepper's Lonely 


















































































































Cavanaughs. He also has appeared in One of the Boys and After-
M.A.S.H. His films  include Jumpin'Jack Flash, The World 
According to Garp, and Best Defense. He recently played Raquel 
Welch's lawyer in  the TV movie, Right to Die. 
Goetz admits that he has had his ups and downs over the 
years. He once played the role of  the late actor John (Jack) Barry­




Peter Michael Goetz answers questions at a press conference 



















student he played the father  roles in Eugene O'Neill's Long Day's 

























































































































































































































































































































































































































of Training for Professional 













of 9 to 19: Crucial Years for Self-































Interior scapes: Planning, Graph-







Innovative Approaches to Mined 










































































































































































































































































Send correspondence to: "The In-Basket, "Alumnus Magazine, 
SIU Alumni Association, Southern Illinois University at Carbondale, 
Carbondale, IL 62901-4420. Letters may be edited and abridged for 
clarity and space requirements. 
28  Alumnus 
Campus Cutups 
Phi Kappa Taus pose for the 1961 Obelisk yearbook. 
Winter 1987  29 
For Your Reading Pleasure 
Twenty faculty members and alumni list 
their most recently-read or favorite books. 
Pull up your favorite armchair and read why. 
byJ.M. Lillich 
What we  read (and what  we don't) has become  a hot  topic as under-
scored by  two unlikely  bestsellers: Allan 
Bloom's The Closing of the American Mind 
and E.D.  Hirsch's Cultural Literacy. The 
books condemn  the decline  of literacy  both 
inside and outside  the university  system. 
Books, say  these critics,  just aren't  that 
important to  this generation of  students. 
Since the  "relevance" movement  of  the 
1960s, educational  institutions have  had 
neither the  authority  to retain  the necessary 
curricula in Western ideas  and values  nor 
the clout  to insist  that students buckle 
down and  learn the  material put  in front  of 
them. 





goes, "do  those dusty  old tomes  have to  do 
with me,  anyway?" 
A  hundred years ago,  the English  histo-
rian and essayist  Thomas Carlyle  called the 
university "a collection  of  books." A  uni-
versity education  is still  based in  the appre-
ciation of  books, in  knowing what is  good 
and relevant  so that  people can continue  to 
educate themselves  after graduation. 
We selected SIUC  staff members and 
alumni to  tell us  what two  books they  have 
read recently  to keep  up with  their fields 
and interests.  (In some cases  they respond-
ing by  listing a book  or two  that has  meant 
the most  to them  or that  they  refer to  the 
most.) It's a  personal and  revealing ques-
tion. You  can learn  a little more about  a 














A Textbook of Theosopby, by Charles  W. 
Leadbeater, 1912:  "Theosophy, the  'Divine 
Wisdom' where science and  religion meet, 
is  revealed through  investigation by  trained 
clairvoyants into  the nature  of  life, 
"death," evolution,  thought, and  emotion, 
resulting in  the reconciliation  of  religious 
tenets with  observable facts.  This book 
transformed my  life.  At  the very  least, it 
will astound  you with  its simplicity  and 
common sense  and, by  exposing unrecog­
nized fundamental  assumptions and beliefs, 
inspire you  to reach  for  the highest." 
Darkness Visible, by William Golding, 
1979: "The  finest literary  work I  can ever 
remember experiencing.  Behind the  breath­
taking beauty  of  the language itself,  the 
flowing, poetic  perfection of  the words,  is a 
vision of  reality of  incredible power,  of 
compelling starkness and majesty—a  jour­
ney  in consciousness  from  the depths  to the 
heights. An  amazing achievement with lay­
ers of  complexity  that never  seem  to end 









conservation is  all about.  It's all  here. All 





Huckleberry Finn, by Mark  Twain, 1884: 
"No one can understand  the American  char­
acter without  having read  this book. The 
duke and  the dauphin are still  with us,  only 
now they  are in  national politics." 
Heart of Darkness, by Joseph Conrad, 





for those of us 
who have to fly 




The Parable of the Tribes, by Andrew 
Bard Smookler:  "A synthesis of  ethnology, 
anthropology, and biology  that attempts  to 
explain how  the human  animal loses  touch 
with, and  balance in,  its environment 




The Fragility of Goodness, by Martha 




Going Out of Our Minds: The Metaphys-
ics of Liberation, by Sonia Johnson, 1987: 
"Prescription for  the feminist who either 
feels we  have come a long  way and  need go 















The American Journalist by  David H. 







The Thanatos Syndrome, by Walker 
Percy, 1987:  "This novel is  comic, well­
written, and  profound. Percy  is both  a phy­
sician and a  metaphysician, and The Than-
atos Syndrome shows him  to be  a pretty 
good diagnostician  as well." 
A History of Western Philosophy, by 




























House, by Tracy  Kidder, 1985:  "Appealed 
to my  nesting instincts which  are growing 








Ford, the Men and the Machine, by Rob­












































subscribes  to The Nation  which  he 
describes as  "an old line,  slightly 





















North by Northeast, by Walter Cronkite, 
1987: "A  book about  Maine, New England, 
boats, sailing,  the sea and  the stout  people 
who live  in New England. 
On Figi Islands, by Ronald Wright,  1987: 






The Closing of the American Mind, by 
Allan Bloom, 1987:  "Thought­provoking 
whether you  agree with  his argument  or 








Women's Diaries of the Westward Jour-
ney,  by Lillian Schlissel,  1983: "This  book 
had a  great impact  on me  in putting  the 
changes in  the lives  of women in  perspec­










Trends,  by Antony  M.  Casale, 1986:  "As 
Margaret Mead  so aptly  stated,  'No one will 
live all  his life  in  the world  into which  he 
was born,  and no  one will  die in  the world 
in which  he worked  in his  maturity.' " 
Indian Creek  Memories,  by R.  Clark Mal­
lam, 1987:  "An excellent  collection of  per­
sonal reflections  of  two brothers growing 





and No  Place to Go,  by David  Elkind, 1981 
and 1984:  "Elkind, a child  development spe­
cialist  and president  of  the National  Associa­
tion for  the Education  of  Young Children, 
has interpreted  the ideas of  Jean Piaget  in 
order to  enable teachers  and parents  to 
understand children's experiences  from  the 




















of Flying,  by Layne Ridley,  1987:  "Well­
written, funny  book for  those of  us who 
have to  fly  and would  rather be  walking. 
Only  thing that  has come close  to  helping 






Late,  by Dick  Levin,  1983: "I  am  involved 
in some  new business  ventures. This  book 




moting spiritual growth.  I  found it  very 






The Art of  War,  by Sun  Tzu, 1963: 
"Simply  the best  work on  leadership and 









career shunting,  Bev  Potter  has written  a 
treatise for  today's graduates and  experi­


































"While I  will  probably  never attain  the 
means to  own the buildings  or furniture 
















Utne Reader  as "the best  of  the alternate 
press.  Rather  than you  standing in front 





Development.  "About a  year ago  I 
subscribed to  the Society of  International 
Development's publications  as one way 
to become  familiar with  the research  of 


















Presidential speeches and news conferences 
are less popular with Americans, 
according to a study by an SIUC professor. 
When  the U.S.  president  takes to  the airwaves these  days,  viewers no 
longer flock  around their  TV  sets. Instead, 
millions routinely  change the  channel, 
according to  a recent  study by Joe  S.  Foote, 
chairperson of  SIUC's Department  of  Radio­
Television. 
The study, "The Weakened White  House 
Voice: The  Ratings Decline  of  Presidential 
Television," was  one of  two for which 
Foote has  received  national attention  in  the 
past six  months. The other  concerned net­
work news  coverage of  members of  Con­
gress. 
For one  part of  his presidential  study, 
Foote examined  ratings from  nine prime­
time presidential  appearances (State of  the 
Union, addresses  to the  nation, and  news 
conferences) during 1986  and found  that an 
average of  11,135,021 fewer Americans 
watched a  presidential appearance  than  the 
entertainment programs  shown in  each of 




Reagan  talked to  the nation  about aid  to the 
Nicaraguan rebels  (Contras) in  March  1986. 




uted to  the loss of  many network  viewers 
to cable TV,  Foote found  that "ratings  for 
presidential television  are in  a steady down­
ward spiral"  and that  "the decline has  been 
far more  rapid than  the erosion of  network 
audience share." 
Foote examined  presidential TV  ratings 










Reagan averaged  only  55 million  viewers 
for  his evening  talks compared  to 69 million 
for Carter.  "During the  first six  years of  his 
presidency,  Ronald Reagan  reached an  aver­
age of  only 6l  percent of  the people  watch­
ing television  during prime  time, compared 
to 77  percent for Jimmy Carter and  79 per­
cent for  Gerald Ford  and Richard  Nixon. 
Viewers were  taking advantage of  the grow­
ing alternatives  on  the dial,  denying the 
networks a massive,  captive audience." 
Foote's study also  reveals  that  the audi­
ence decline for  prime­time presidential 
addresses was  far steeper  than the  decline 
of  network audiences  in general (Figure  2). 
This difference shows  up especially  during 
the Reagan  years, when  the President's 
share of  audience dropped  from 74  percent 
in  1981 to  56 percent  in 1985—more  than 









alent that  in 1985  nearly  half of  House 
members were  never mentioned  on network 
evening news  telecasts, and  dozens of  other 
congressmen had no more  than one or  two 
appearances. Five  percent of  House mem­
bers accounted for  half  of  all exposure. 
Foote has  analyzed the  TV exposure  of 
Congress for  the past  seven years.  He said 
that "network  preoccupation with  familiar 
sources erects  a formidable  barrier which  is 














the the  characteristics of  "show horses"  on 
TV,  the networks  use them  to add  drama to 
the evening news.  From  1981  to 1986,  the 
networks portrayed O'Neill as  counterpoint 
to Ronald  Reagan, causing  O'Neill  to become 
"the most  televised speaker  in history," 
Foote said. Senate  Majority (now Minority) 
Leader  Robert Dole  (R­Kansas) was  the 
second most  visible leader  in  the 99th 
Congress. 
Network news  coverage often  overlooks 
important members  of  Congress,  Foote 
claims. Jamie Whitten, (D­Miss.)  chairman 
of  the powerful  House Appropriations  Com­





Foote's congressional study  received attention in  major newspapers,  includ­
ing The New York Times, USA TODAY, and 
the Chicago Sun-Times, as well  as through 





attention paid  to his  study. "For  the first 



















Rep.  Carl  Albert (D­Oklahoma)  for whom  he 
once worked  as press  secretary. When 
Albert was campaigning to  be Speaker  of  the 
House, his  opponent spent a  great deal  of 
money on  publicity, while Albert  did not 
give a single  interview. Yet  it was  Albert 
who got  the votes and  the  job,  based solely 
on his  legislative record. 
"It's different  today," said  Foote.  "When 
(Rep.) Jim Wright  (D­Tex.) was  campaigning 
to succeed  O'Neill as  Speaker,  he was  told, 
in effect,  to shape up  and get  on TV  if  he 
expected to  be effective  as Democratic 
spokesman in  the House." 
In  the future, TV  exposure may  make or 
break a  Congressman. Much  also will 
depend on  which members of  Congress are 
involved in  the big events  in  the news.  "TV 
coverage more and  more is  crisis coverage," 
Foote said.  "If a  Congressman is  in the 
right place  at the  right time,  it  will mean  a 
great deal  to his career." 
Foote involves  students in  his research 
and also  uses his  research as  subject matter 
for his  radio­TV classes.  "I try  to teach 
students the methods  of  research, but 
there's something else I  try  to get  across to 
them. Producing  news reports  is like  an 




one of  the reasons I'm  not surprised  people 
respond to  my work  is that  I  consciously 
try  to do  things that  are not  dull. I  have 
always undertaken  projects that  I  believe 
the public  would be interested  in learning 
about and would enjoy  reading." 
Ben Gelman is a public information 




President  Speeches  News Conferences  All Broadcasts 1 
Nixon  75%  75%  76%  I 
Ford  81%  76%  78%  I 
Carter  74%  67%  69% 




Year  Network Share  Presidential Share  Difference 
1979  91%  78%  ­14% 
1980  90%  79%  ­11% 
1981  85%  74%  ­ 12% 
1982  83%  65%  ­ 22 % 
1983  81%  61%  ­ 24% 
1984  78%  56%  ­ 28%  
1985  77%  5b %  ­ 27%  
1986  76%  58%  ­24% 
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Ralph Becker announces the establishment of a charitable lead trust through the SIU Foundation. 
Graduate Establishes a Trust 
That May Reach $3 Million 
A  1955  graduate  has  estab­
lished  a  trust  that  may  be  the 
largest  gift  ever  received  by 
SIUC—a  gift  with  the  potential 
of reaching $3 million. 
Broadcast  executive  Ralph  E. 
Becker,  a  native  of  Carbondale 
who cultivated the fundamentals 
of his career and "a lifelong love 
of  broadcasting"  while at  SIUC, 
announced  on Oct.  15 arrange­
ments for  a charitable  lead  trust 
that will benefit the University. 
Becker,  of  Darien,  Conn.,  is 
president and chief operating of­
ficer of  Television  Station  Part­
ners,  Northeastern  Television 
Investors,  and  Toledo  Televi­
sion Investors.  The groups own 





of  the  income  from  the  trust 
over  a  15­year  period.  Becker 
has  earmarked  the  income  for 
SIUC's  Department  of  Radio­
Television  and  the  College  of 
Communications  and  Fine  Arts. 
A  portion  of  the  trust  also  will 
help  fund  the  operating  budget 
of  the SIU  Foundation,  Carman 
said. 
SIUC  President  John  C. 
Guyon said Becker's gift will en­
sure  the  Department  of  Radio­
Television's  continued  status  as 
"one of the outstanding  units of 
its kind in the nation." 




he  hoped  to  fund  the  trust  by 
1990. 
The  trust,  said  Becker,  is  his 
way  of  repaying  SIUC  for  its 
contribution to  his career. "I se­
riously  question  whether  I 
could have achieved what I have 
in  this  business  had  I  not  been 
given the kind of opportunities I 
got  at  SIUC  in  the early  1950s. 
The freedom  I  was allowed as a 
student  was  perfect  training for 
life." 
SIU  Chancellor  Lawrence  K. 
Pettit  acknowledged  Becker  as 
one  of  the  University's  most 
distinguished  alumni.  "We're 
gratified  he has  the kind  of con­
fidence  in  SIU  that  would  lead 
him to make a  major gift," Pettit 
said. 
As  a  freshman  at  SIUC  in 





sity  sporting  events  and  wrote 
and  produced  pick­ups  of  big­
name dance  band  performances 
for  regional  distribution  from 
campus. 
In 1960 he became an account 
executive  for  what  was  then 
Metropolitan  Broadcasting  Co. 
in  Peoria.  Within  a  year,  he 
transferred  to a station  in Wash­
ington,  D.C.  Four  years later  he 
was  promoted  to  national  sales 
manager. 
In  1983,  he  and  his  partner 
bought  a  group of  stations  that 
formed  the  foundation  of  their 
business. 
The  half­dozen  television  sta­
tions  owned  by  the  combined 
partnerships  are  now  valued  at 
$215 million. 
In  1985  Becker  received  an 
SIU Alumni  Achievement Award 
and was  named Alumnus  of  the 
Year  by  the  Department  of 
Radio­Television.  Becker  has  al­
ready  contributed  $60,000  to­





When  Morris  Library  an­
nounced  its  "Two  for  Two" 
fund­raising  campaign  on  Sept. 
29,  1987,  it  had  already  raised 
$55,000  toward  its  $200,000 
goal. 
The  "Two  for  Two"  cam­
paign  honors  the  two  millionth 
volume that will  be added to the 
library's  holdings  this  spring. 
"We  couldn't  think  of  a  better 
way  of  honoring  this  occasion 
than  to  raise  $200,000  for  the 
Morris  Library  endowment," 
said  Kenneth  G.  Peterson,  dean 
of  library  affairs,  at  the  an­
nouncement  of  the  campaign 
and its goal. 




dorsed  the  drive.  "A  great  uni­
versity  needs  a  great  library," 
said  Dorothy  Morris,  honorary 
chairperson of the campaign and 
widow  of  former SIU  President 
Delyte W. Morris. 
The  strength  of  the  holdings 
in Morris Library  helps to recruit 
new faculty  members and  plays 
an  important  role  when  off­
campus accreditation teams eval­
uate campus programs. 
Before  the  "Two  for  Two" 
campaign got under way, Morris 
L i b r a r y ' s   e n d owmen t   f u n d  
stood  at  about  $132,000.  That 








will  be  more  systematic  about 
setting  its  fund­raising goals  un­









on  to  alumni  and  foundation 
boards. 
SIU priorities for  1988 include 
raising  money  for  scholarships 
and faculty support at both SIUC 
and  SIU­Edwardsville,  and  for 
equipment,  library  materials, 
special  research  projects,  and 
service  and  outreach  programs. 
Rounding out  the  list  is  money 
to operate SIU's foundations. 
Until  now,  fund­raising  goals 
have been established informally 
by  groups  involved  in  all 
activities. 
Pettit  has  put  together  guide­
lines under  which  he would  re­
ceive  fund­raising  proposals 
from  the  presidents,  as  well  as 









students  registered  for  classes. 
The  number  beats  by  169  stu­
dents  the  previous  record  of 
23,991  set  in  the  fall  of  1981. 
And  the  tally  is  up  by 899  stu­
dents from the fall of 1986. 
On­campus enrollment  stands 
at  21,191,  up  3.8  percent,  and 
off­campus  enrollment  is  2,969, 
up  4.6  percent.  Of  the  24,160 
total, 19,994 are undergraduates, 
3,652  students  are  working  on 







dean of  SIUC's College  of  Engi­
neering and Technology for  the 
past  eight  years,  has announced 
plans  to  resign  the  post  on Jan. 
1,  1989.  He  will  take  a  year's 
sabbatical and  return  to campus 
on Jan. 1,  1990,  to teach  in  the 





Benjamin  A.  Shepherd,  acting 
vice  president  for  academic  af­
fairs and research, in praising the 
dean  for  guiding  the  college 





ship,  the college  added a  Ph.D. 
program  in engineering  science; 




ing  enrollment;  created  a 
university­wide  Materials  Tech­
nology  Center;  and  established 
women  and  minorities  recruit­





Among  the  61  persons  who 
retired from SIUC in 1987 are 28 
members of  the faculty  and  the 
administration,  listed  here  with 
their number of years of service: 
Roger  E.  Beyler,  professor  of 
chemistry, 28 years. 
Charlotte  R.  Clark,  associate 
professor  of  library  science,  20 
years. 
Thomas  B.  Engram,  director 
of the Physical Plant, 32 years. 
George  Garoian,  professor  of 
zoology, 31 years. 
Katherine  Y.  Gates,  academic 
adviser in  business and adminis­
tration, 18 years. 
Leslie  D.  Gates  Jr.,  associate 
professor  of  mathematics,  26 
years. 
Frances  Abrans  Giles  MA'69, 
coordinator  of  Teacher  Educa­
tion Services, 30 years. 
Robert  L.  Gold,  professor  of 
history, 22 years. 
R.  JoAnna  Hampton  '62, 
One of SIUC's most successful 
graduates has pledged $ 1 million 
to  the  College  of  Business  and 
Administration,  marking  the  be­




of  Comdisco  Inc.,  Rosemont, 
111.,  made  his  announcement 
during  Homecoming,  Oct.  17. 
Pontikes was recently  named by 
Forbes magazine  as  one  of  the 
"400  Richest  Men  in  America." 
The magazine  estimated  his  net 
worth at  $295 million.  His com­
pany,  which  he  founded  in 
1969, is  the largest  independent 
computer  leasing firm  in  the 
country. 
Pontikes  is  chairman  of  the 
SIUC  capital  campaign,  "Time 
for  Pride,"  which  has a  goal  of 
raising  $4  million.  Solicitations 
will  continue  through  July  31, 
1988. 
At  the Oct. 17 announcement 
of  the  campaign,  $1.25  million 
Kenneth Pontikes 
MS'65,  assistant  professor  of 
technical careers, 22 years. 
Irene  B.  Hawley  PhD'73,  as­
sistant  professor  of  rehabilita­
tion, 21 years. 
Richard  B.  Hildreth,  associate 
professor  of  radio­television,  20 
years. 
William A. Hulle, assistant  pro­
fessor  of  vocational  education 
Continued on next page 
had  already  been  pledged.  The 





both  in  making  a  $ 1  million 
pledge and in directing the cam­
paign  as  its  chairman,  is  exem­
plary,"  said  SIU  Chancellor 
Lawrence  K.  Pettit.  "We  could 
not  ask  for a  better alumnus  or 
friend." 
SIUC  President  John  C. 
Guyon lauded  the efforts  of  the 
SIU  Foundation and  the college 
in  beginning  the  capital  drive. 














and  a  business  career  planning 
program. The  funds will  also al­
low  the  college  to  attract  and 
retain  top­notch  faculty  and  es­
tablish endowed  chairs and sen­
ior professorships. 
Pontikes  is  a  life  member  of 
the SIU  Alumni  Association.  He 
won  the  college's  1986  Entre­
preneur of the Year award and is 
a  charter  member  of  the  col­
lege's Hall of Fame. 
"I am thrilled  that Ken  is pro­
viding  by  word  and  deed  the 
leadership  this  campaign  needs 
to  be  successful,"  said  Thomas 





Harvey Welch, named vice president of student affairs. 
studies, eight years. 
Elmer  H.  Johnson,  Distin­
guished  Professor  of administra­
tion of justice, 20 years. 




professor  of  educational  admin­
istration  and  higher  education, 
20 years. 
Sidney  P.  Moss,  professor  of 
English, 22 years. 
Robert  E.  Mueller,  professor 
of music, 39 years. 
Roberta  B.  Piper  MS'75, 
PhD'78, academic advisor in  the 
College  of  Liberal  Arts,  three 
years. 
Carroll  L.  Riley,  Distinguished 
Professor  of  anthropology,  32 
years. 
Berniece B. Seiferth,  professor 
in  curriculum  and  instruction, 
32 years. 
Dr. Arne Sollberger,  professor 
in  the  School  of  Medicine,  15 
years. 
Matilda  T.  Starns,  assistant 
professor  of  library  affairs,  24 
years. 
John C. Taylor, lecturer  in the 




Mary  Boston  Walker  '51,  as­
sistant  to  the  Chancellor,  36 
years. 
Roland  M.  Wright,  professor 
of accountancy, 21 years. 
Paul  Yambert,  professor  of 
forestry, 18 years. 
Janice  L.  Yates,  academic  ad­





Harvey  Welch  Jr.  '51, 
MSEd'55,  leads a  group of  nine 
men recently  named to high  ad­
ministrative  positions  at  SIUC. 
Welch  was  named  vice  presi­
dent  for  student  affairs,  replac­
ing  Bruce  R.  Swinburne,  now 
president  of  Mitchell  College  in 
New London,  Conn. Welch had 
been  dean  of  student  life  since 
1975. 
"I  am  delighted  Dean  Welch 
has  decided  to  accept  the  posi­
tion," said  SIUC  President John 
C.  Guyon.  "He  brings  a  great 
depth  of  experience  in  student 
affairs, and  I'm confident he will 
do a fine job." 





ment,  replacing  Theodore  N. 
Ferdinand, who has  returned to 
teaching. 
—Robert  D.  Arthur,  associate 
professor,  to  chairman  of  the 
Department  of  Animal  Indus­
tries,  replacing  Anthony  W. 
Young, who has  become associ­
ate dean  for  research, School  of 
Agriculture. 
—Braja  M.  Das,  professor  of 
civil engineering at  the Universi­
ty of  Texas at  El  Paso,  to chair­
man of  the Department  of  Civil 




lege since  1972,  to chairman  of 
the Department  of  Zoology,  re­
placing Ronald A. Brandon, who 
has returned to teaching. 
—Glafkos  D.  Glanos,  profes­
sor  of  electrical  engineering  at 
West  Virginia  University,  to 







—Robert  L.  Wolff,  professor, 
to  chairman  of  the  Department 
of  Agricultural  Education  and 
Mechanization. 
—Alan  Woolf,  professor,  to 
director  of  SIUC's  nationally 
prominent  Cooperative Wildlife 
Research  Laboratory,  replacing 






resign  this  summer  as  dean  of 
the SIU  School of  Law to  direct 
a  major  international  program 
on Native American culture. The 
program  includes a  traveling ex­
hibit  of  American  Indian  art, 
which will be displayed  in Spain 
on Oct.  12, 1992,  the 500th  an­
niversary  of  Christopher  Co­
lumbus' landing in America. 
After  taking an  uncompensat­
ed  leave  of  absence  during  the 
1988­89 school year,  Strickland 
will  return  to  teaching  and  re­
search as  a  professor  in  the SIU 
School of Law. 
Over  the  next five  years, 
Strickland  will  serve  as  project 
director  of  "Shared  Vision:  Na­
tive  American  Painters  and 
Sculptors in  the Twentieth  Cen­
tury,"  a  cross­cultural  artistic 
and communications  project  in­
volving  the  Heard  Museum  in 
Phoenix and the Indian  Heritage 
Association  and  the  Philbrook 
Art Center, both in Tulsa. 
The  exhibit  is  tentatively 
scheduled  to open  in  late  1989 
at  the  Heard  Museum  and  to 
travel  to  major  art  museums  in 
some 20 cities in six continents. 
"This  will  be  a  stereotype­
shattering  show,"  Strickland 
said.  "It  will  portray  the  Indian 
in  a  living,  contemporary  cul­
ture.  It  will  show  how  Indians 
have  responded  to  changes 
brought  about  in  their  lives  by 
the white  culture  and  how  im­
portant social  issues are  translat­
ed into art by the Indians." 
Strickland  said  he  hopes  that 
contemporary  Native  American 
fine art  can  demonstrate  the  In­




Alumni Association members 






By ROBERT J. HASTINGS. Now available in 
a new edition. Told from the point of view of a 
young boy,  this account  shows how  a family 
"faced the 1930s head on and lived to tell the 
story." It is the story of growing up in southern 









popular A Nickel's Worth of Skim Milk — also 
told from the point of view of  a child­contin­
ues  Hastings'  experience  of  the  rural  and 
small town  side of  an event  that touched  all 
who weathered it­the economic crash of 1929 

























son  counties,  particularly  around  Eldorado, 
Makanda, and Etherton Switch. The result is 
a book  filled with courage,  strength, and  an 







appreciation  of  the  timeless—of 
family,  of  tribe,  of  friends,  of 
place, and  of season,"  attributes 
he  described  in  his  book,  The 
Indians in Oklahoma. 
Strickland,  who  is  himself  of 
Cherokee  and  Osage  Indian 
descent,  is  an  authority  on 
American Indian law and an avid 
collector  and  connoisseur  of 
Indian  art.  He  recently  donated 
more  than  200  paintings  and 
graphic  works  to  the  Heard 
Museum. 
During  Strickland's  tenure  as 
dean,  the  law  school  has  won 
two  national  championships  in 
moot  court  competition,  has 
conducted a  free legal  clinic for 
prison  inmates  and  the  elderly, 
and has been active in  recruiting 
minority students. 
Last  spring,  American  Bar  As­
sociation  representatives,  in 
their first  full  inspection  since 
accrediting the school, said  they 
knew  of  no  law  school  in  the 






SIUC  President  John  C. 
Guyon  has launched  a four­part 
recruiting  effort  aimed  at  im­
proving  advancement  and  aca­
demic  success  for  women  and 
minorities at the  University. The 
effort will help put SIUC  in posi­
tion  to  serve  the  state's  future 
enrollment  groups  by  matching 





SIUC;  has  asked  for  a  more 
"user  friendly"  version  of  the 
University's  sexual  harassment 
policy  to  replace  the  present 
complex  one;  named  Seymour 
Bryson,  dean  of  the  College  of 
Human Resources,  to a half­time 
special  position  to focus  on  re­
cruitment  and  awareness of  mi­
norities;  and  called  for  a  new 
emphasis  on  Hispanic  student 
recruitment.  The  latter  effort  is 
the  responsibility  of  William 
Baily,  assistant  to  the  president 
for  affirmative  action.  Baily  also 
will  promote educational  activi­
ties  designed  to step  up aware­
ness  of  minority  affirmative 
action. 
The 10­member  task force  on 
the status  of  women  will  study 
recruitment  of  female  faculty 
and students.  Women  make  up 
about  38  percent  of  SIUC's en­
rollment (compared to nearly 50 
percent  at  other  state  universi­
ties) and 23 percent of its faculty 
ranks. Guyon has asked  the task 






from  less  than  1  percent  to 1.6 
percent in the same period. 
Guyon  sees  the  Hispanic  re­
cruitment effort  as a five­ to  10­
year  commitment.  "Hispanics 
are  going  to  need  educational 
experiences,  and  higher  educa­
tion  must  be  ready,"  Guyon 
said.  SIUC  also  needs  to attract 
college­age members of  the Chi­
cago  area's  growing  Hispanic 
family. 
Guyon  also  has  transferred 
responsibility  for  sexual  harass­
ment  guidelines  from  the  affir­
mative  action  office  to  SIUC's 
personnel  office.  William  S. 
Capie, executive director of  Per­
sonnel  Services,  will  head  a 
committee  that  will  rework  the 
guidelines and, in the meantime, 
handle  any  harassment  charges 
using the present policy. 
On  another  front,  an  SIU 
trustee  and  an  SIUC  dean  have 
started work as  members of  the 
Illinois Joint  Committee  on  Mi­
nority  Student  Achievement. 
William  R.  Norwood  '59,  a 
member  of  the  SIU  Board  of 
Trustees,  and  Keith  R.  Sanders 
'61, MS'62,  dean of  SIUC's Col­
lege  of  Communications  and 
Fine  Arts,  are  members  of  the 
committee charged with  provid­
ing  opportunities  for  minority 
students  to  succeed  in  society 
and  to ensure  that  the  teaching 
profession  attracts  and  retains 







will  play a  major  role in  the de­
velopment  of fish  farming  in 
Illinois.  A  new law—the  Illinois 
Aquaculture Development Act— 
signed  on  Sept.  28  by  Gov. 
James  R.  Thompson  places  the 
laboratory on the center stage in 
supporting  the  state's  emerging 
fish  farming  and  marketing 
industry. 
Under  the  law,  responsibility 
for aquaculture has  been moved 
from  the  Illinois  Department  of 
Conservation  to  the  Illinois  De­




Roy  C.  Heidinger,  professor 
and  director  of  the  laboratory, 
said  there  is  a  "tremendous po­
tential"  for  aquaculture  in  Illi­
nois,  where some 90 percent  of 
all fish  consumed  is  imported. 
"The Chicago market alone con­





D o n o r s   c o n t r i b u t e d  
$4,463,141  to  the  SIU  Founda­
tion  in  Fiscal  Year  1987,  sur­
passing  by  approximately  $1.4 
million  the  amount  given  in 
FY 1986. 
Foundation  fund  raising  has 
grown  steadily  in  the  1980s.  In 
1981,  the  organization  received 






the  message  behind  a  $14,000 
check  the  McDonnell  Douglas 
Foundation delivered to the Uni­
versity  last  fall. J.  Gerald  Kirby, 
representing the giant  aerospace 
firm, said  the gift  was "our  way 
of  thanking  universities  for  the 
quality graduates they produce." 
About  600  SIUC  alumni  are 
employed  with  McDonnell 
Douglas at sites across the coun­
try.  Most  of  the  graduates  hold 
degrees  in  technical fields  such 
as  electrical  engineering,  com­
puter science, and tool and man­
ufacturing technology. 


























































































on Aug.  31  as director  of  Inter­
collegiate  Athletics,  the  person 
tapped as acting director became 
both a "first" and an "only." 
Charlotte  West  is  the  first 






West  will  beat  stiff  odds  if 
she's named  permanent AD,  de­
spite  her career,  which  personi­
fies  the  growth  of  women's 
athletics in the last  20 years, and 
despite her  solid  reputation as  a 
tough, competent administrator. 
In the last 10 years of Title IX, 
which  mandates  equal  funding 
of  women's  college  sports,  the 
trend  has  been  to merge  men's 
and women's programs into one 
administrative structure.  (SIUC's 
merger  was  accomplished  in 
1986.) Nationally,  fewer than  10 
Division  I  programs  out  of  a 
total  of  292  retain  the  separate 
women's  and  men's  depart­
ments. 
Ironically,  though,  the  merg­




found  that  in 38  percent of  col­
lege athletics programs, there are 
no women in administration. 
This  has  long­term  conse­
quences,  since fewer  role  mod­
els  are  available  for  young 




After  receiving  her  master's 
degree  from  the  University  of 




minton  and  started  the  volley­
ball  program.  Her  1968  golf 
team  won  the  national  champi­
onship.  In  1970 she  completed 
her Ph.D. from  the University of 
Wisconsin. 
Ten  years  before,  in  I960, 
West  had  begun her  administra­
tive duties  by running  women's 
athletics  on  two  hours  of  re­
leased  time  from  teaching.  It 
didn't  cover  the  time  involved, 
but  "I  did  the  work  because  I 
wanted  it  done,"  she  said.  She 
42  Alumnus 
LOCKER  ROOM 
became  half­time  director  of 
women's  athletics  in  1974. 












the  women's  budget  had  in­
creased  ten­fold,  the  men's 
three­fold. 
West had  been a consultant to 
the  federal  government  on  the 
Title  IX  legislation  and  a  vocal 
advocate  on  campus  for  more 
support  for  women's sports.  In 
the  process  she  alienated  some 
alumni  who  viewed  her  efforts 
on  behalf  of  women as  detract­
ing  from  support  for  men's 
athletics.  Actually,  despite 
doomsday predictions for men's 
athletics  because  of  Title  IX, 
their  budgets  also  rose  in  un­
precedented  fashion  during  the 
period. 
The  increased  money for  the 
women  meant  female  athletes 
were getting scholarships for the 
first  time.  "It  was  an  exciting 
time  for  women  in  athletics  in 
general,"  West  said.  "I was still 
coaching  then,  and  one  of  the 
most  exciting  things  was  to see 
the  reaction  of  women  athletes 
who  hadn't  gotten  benefits 
before." 
In  1985 SIUC  embarked on  a 
national search  for an  AD. West 
threw  her  hat  into  the  ring  but 
didn't  even  make  the final five, 




gry letters  in  the Daily Egyptian 





was  named  associate  AD. 
Livengood  spent  a  total  of  22 




ics  boosters  remain  adamantly 
opposed  to  Charlotte  West—or 
any  female,  for  that  matter—as 
athletics  director.  The  grass 
roots  feeling  you  get  around 
campus and in the bars,  though, 
is  that  West  has  paid  her  dues 
and it's her turn now. 
Questions  about  a  woman's 
ability to administer  football up­
set West.  "It's a red herring.  I'm 
not  going  to  be  coaching  foot­
ball.  Nobody  ever  asks  how  a 
male  can  administer  women's 
volleyball.  For  an  administrator 
it doesn't matter if it's football or 




Another  myth  West  would 
like to put to rest  is the idea that 
women  can't  raise  funds.  "The 
AD in  Division  I  today is  a  per­
sonnel  manager  and  a  business 
manager  and  a  fund  raiser." 
West  explained.  "There's  no 
way  that  the  AD  can  both  ad­
minister  all  aspects  of  a  pro­
gram—from  making  sure  the 
tickets  get  printed  to  reporting 
to  the  NCAA—and  fund  raise 
full­time.  I  am  involved  in  fund 
raising,  but  my main  job  is fiel­
ding  good  teams  of  student 
athletes." 
The AD, West went on to say, 
"sets  the  tone  for  communica­
tion"  among  the  dozens  of 
coaches, the trainers and the 450 
athletes  at  SIUC.  The  relation­
ship  between coach  and  trainer 
is  potentially  a  confrontational 




the  health  of  the  athlete.  The 
AD's role,  said West,  is to foster 
the  kind  of  environment  in 
which  coach  and  trainer  realize 





has  to  manage  is  alumni  de­
mands  for  a  winning  team  ver­
sus  the  academic  demands  on 
the  student  athletes.  "Given 






away,"  explained  West.  "But 
we've also  had  'special  admits,' 
if  we  judge  in  talking  to  them 
that they have the desire and the 
seriousness  to succeed  academi­
cally.  Once  here,  the  athletes' 
academic  coordinators  keep 
them  on  track  and  provide  the 
atmosphere and  encouragement 
the  student  athlete  needs  to 
succeed." 
West's  attitude  is  that  the 
whole question  of women AD's 
is  moot  given  the  parity 




cacy  for  women's  athletics 
would  be considered  positive," 
West  said.  "In  the  corporate 
world,  if  I  had  been selling sail­
boats and were  put in  charge of 
all  watercraft,  my sailboat  expe­
rience  would  be welcome.  The 
question at this point is not what 
we  can  do for  male  athletes  or 
female athletes, but what we can 
do for student athletes." 
The search  process  for a  per­
manent  director  of  Intercolle­






On  the last  page  of  the  1987 
Saluki  football  media  guide  are 
the  history,  selection  criteria, 
and  schedules  for  the  National 
Collegiate Division  I­AA  football 
championship.  Before  the  sea­
son began,  there was  every  rea­





of  returning  lettermen  and  a 
bumper  crop  of  recruits.  The 
Dorr System was fully in place in 
his  fourth  year  at  the  helm. 
These added  up to a  pre­season 
national  top­20  ranking  for  the 
Dogs,  and all  the long seedtime 
seemed to  be ready  to come  to 
harvest. 
But  by  Homecoming  day, 
alas,  the Salukis  were only  2­4. 
The  scaled­down,  lowered­
expectations  challenge  was  to 
beat  the surprising,  conference­
leading Western  Illinois  Univer­




and  heart—and  141  yards  rush­
ing from redshirt frosh QB Fred­
die  Gibson  that  earned  him 
conference  offensive  player  of 
the week  award. But  in  the end 
WIU prevailed 21­15. 
The  remainder  of  the  season 
would be played for  team pride, 
not for  post­season honors.  And 
while  Champ  generally  loathes 
athletic  second  guessing,  there 
are a  few things  that need  to be 
said  about  this season's  football 
team, at least through  the Home­
coming game: 
—Our  defense  generally  was 
solid,  keeping  the  Salukis  in 
many  games.  The  WIU  game 
was a case in point. The Leather­
necks  came  in  with  a  high­
powered passing attack. The  de­
fense at least  kept the ball out of 
the  end  zone  for  most  of  the 
day, although somebody should 
have  told  them  it  was  okay  to 
catch  the  ball  when  the  other 
team threw it. 
—SIUC's  vaunted  "veer"  of­
fense  just  didn't veer  upfield of­




tential  game­winning  drive  in 
t h e   w a n i n g   m i n u t e s ,   t h e  
Leatherneckers  had  seen  QB­
right  and  QB­left  sans pitchout 
so  many  times  that  they  could 
defense it in their sleep. 
—What  do  you  do  about 
mental errors, the crucial fumble 
or penalty, when  the game is on 
the  line?  These  are  what  give 
coaches gray  hair and  trembling 
hands. You  can't coach  concen­
tration.  But  you  can  demand 
that  the players  you  put  on the 
field  keep  their  heads  in  the 
game.  SIU  seemed  capable  this 
year of coming up with the most 
devastating  lapses  in  the  most 
crucial  situations,  snatching  de­
feat  from  the  jaws  of  victory 
time after time. 
Certainly  the  Saluki  gridders 
played  tough  and  with  class  at 
Homecoming.  Champ  and  the 
15,000­plus other  Saluki  faithful 
filed  out  of  McAndrew  happy 
with  the  experience,  if  not  the 






Aw,  what  a  cute  place! The  Pomona General Store,  off  Hwy.  127 
south  of Murphysboro,  is  still  dishing  up soda­fountain  treats.  The 
popular spot is now owned by Joe Glisson PhD '82. 
Many  of  you  noticed 
the  mistake  on  the  back 
cover  of  the  Fall  1987  issue, 
where  we  printed—bigger  than 
Dallas, bigger  even than Manhat­
tan—the word "conjested." Our 
mailbox  was  congested  for  a 
week  after  the  issue  came  out, 
proving that  literacy is  not dead 
(although  in  our  offices,  appar­
ently,  literacy  occasionally  falls 
asleep). 
We  also  received  word  that 




blocks  of  tickets  from  his  own 
pocket. Thus  our  thanks should 
go  both  to  George  Loukas  '73 
and  to  Paul  for  supporting  the 
event.  Each  year  it  creates  the 





parent  than  when  events  are 
evolving daily. As we write these 
words,  just  at  the  deadline  for 
typesetting on  this issue,  a  light 
rain  is  dampening  the sidewalk, 
and  the  fall  colors  are  at  their 
brightest.  It  is Monday,  Oct. 19, 
1987,  but  you  will  be  reading 
this sometime in January 1988. 
Our cover  story,  "Insufficient 
Funds"  (pages  2­7),  concerns 
the  cutback  in  SIUC's  state  ap­








lature  may  vote  to  restore  to 
SIUC  all  or  part  of  the  funding. 
Therefore, some of  the informa­
tion contained in the article may 
have  changed  by  the  time  you 
read it. 
As  we  write  this,  SIUC  stu­
dents, staff, and alumni continue 
to  urge the  legislature to  restore 





center  of  research  for  both  the 
to the dome. On one of the bus­




afternoon  and  found  Harold 
Kuehn  '51,  former  president  of 
the SIU  Alumni  Association,  an­
swering questions  at  the School 
of  Agriculture's  table.  Sitting  at 
the  next  table  was  Fe  Gregorio 
of  the  Alumni  Association,  on 
hand  to sign  up  new  members 
and  sell  Saluki  hats  and  sweat­
shirts. 
How  was  business?  Pretty 
good,  Fe  reported,  thanks  to 
Harold—both a  strong Universi­




and  units  were  represented  un­







SIUC  since  fall  1986,  has  been 
studying the TV  network visibil­
ity  of  Congress  and  the  corre­




lish  its first  television  news  de­
partment. 
Another first:  he  plans  to 
study  the  TV  visibility  of  the 
candidates in  the 1988 presiden­
tial  election  and  compare  the 
results  with  the  candidates' 
standings in  the polls.  If a  candi­
date becomes more visible,  does 
he  also  become  more  popular? 
Stay tuned. 
state  and  the  nation—has  eco­
nomic  needs  that  reach  beyond 
this fiscal year. 
The  University  has  grown  in 
size and scope. Our public fund­
ing  has  not.  The  University 
needs  additional  money  in 
the  years  ahead  for  build­
ings,  renovations, scholar­
ships,  faculty  raises,  and 
modern equipment. 




pressed by  its  title will  probably 
remain.  With  your  support, 
however,  we  may  be  able  to 
write  an  article  within  a  few 
years  that  has  a  different  slant: 
"Sufficient  Funds,"  we'll  call  it, 
showing  how  SIUC  has  put  to 




displayed  at  the  Du  Quoin 
State Fair  for 65 years. The most 




ry  Mathias  MSEd'75,  PhD'82, 
SIUC's director of special events, 
attracted  thousands  of  persons 
ibility  of  their  own  in  recent 
months (see pages 34­35). 
Foote  is  a  former  press 
secretary  to  the  late  Speaker  of 
the  House  Carl  Albert  (D­Okla.) 
and former administration assist­
ant  to  Rep.  Dave  McCurdy 
(D­Okla.).  Several  months  ago, 




T he SIU Credit Union  has been  serving SIU  employees and  their families  for 
fifty  years. More  recently, we've  invited SIU  Alumni Association  members 
and  their spouses  to  join  us. We  continue to offer  a full  line of  financial services:  savings 
and checking  accounts, home  and auto  loans, credit  cards, drive­in  banking, IRA's, 

















his University student, a member of the Marching Salukis, 
has much to ponder. Cuts in SIUC's state appropriations 
